
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Die CompetenzFactory 
 
Die CompetenzFactory qualifiziert Sie für Ihre 
berufliche Zukunft. 
Unser Personal setzt sich ausschließlich aus 
hochqualifizierten und in der beruflichen (Weiter)-
Bildung erfahrenen DozentInnen und Coaches 
zusammen.  
Wir fördern Sie durch kompetente und 
praxisorientierte Weiterbildung nach aktuellsten 
Standards und Sie erhalten professionelle 
Unterstützung für eine erfolgreiche Stellensuche. 
Unser Netzwerk umfasst unter anderem zahlreiche 
Kontakte zu Betrieben, Kammern, Verbänden, 
sozialen Beratungs- und Hilfsinstitutionen und 
natürlich zum Jobcenter und zur Agentur für Arbeit.  
Genau darin liegt der Schlüssel zu Ihrem Erfolg!  
Diese Kontakte verschaffen Ihnen hervorragende 
Chancen auf dem Arbeitsmarkt. 
Unser Ziel ist es, Ihr Profil ausgehend von Ihren 
individuellen Voraussetzungen zu optimieren und Sie 
anschließend erfolgreich in den Arbeitsmarkt zu 
integrieren. 
 
Die CompetenzFactory gGmbH ist ein gemeinsames 
Unternehmen des Fach-Werk-Minden e.V. und der 
CompetenzWerkstatt Beruf gGmbH. 
 
 

Anfahrtsskizze 

 

 

 
 
 
Stammsitz Minden 
Schwarzer Weg 8, 32423 Minden 
Verwaltung 
fon: 0571 973889.63 
mail: info@c-fa.de 

Coaching zur Stabilisierung 
der Beschäftigung 
 

 
 
 

Vom Bahnhof aus geht man rechts Richtung  
Agentur für Arbeit, dann links in die Verdener 
Straße abbiegen die dann zur Langen Straße wird. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Coaching zur  
Stabilisierung der 
Beschäftigung 

Ansprechpartner für die telefonische         
Terminvereinbarung: 
 
Frank Kirschberger         
mobil: 0170 568 40 77 
mail: frank.kirschberger@c-fa.de 
www.c-fa.de 

Einzelcoaching 
 
Wir bieten Ihnen im Coaching zur Stabilisierung der 
Beschäftigung die Möglichkeit, gemeinsam mit Ihrem 
Coach die Anforderungen im Betrieb mit Ihrer 
persönlichen Lebenssituation in Einklang zu bringen. 
 
Die Förderung erfolgt individuell und orientiert sich an 
den Problemlagen des/der Teilnehmenden und an den 
tatsächlichen Anforderungen des 
Beschäftigungsbetriebes. 

 

Die Stabilisierung konzentriert sich insbesondere auf:  

 Konfliktintervention (ggf. Moderation und 
Mediation) 

 Aufrechterhaltung der Motivation  

 Unterstützung bei der Einhaltung der 
arbeitsvertraglichen Pflichten  

 Unterstützung Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf  

 Ergründen von Qualifizierungs- und/oder 
Weiterbildungsbedarfen, Unterstützung bei 
der Realisation 

Dauer  
Die Stabilisierung einer Beschäftigung umfasst 
insgesamt 52 Stunden über einen Zeitraum von 6 
Monaten, also 2 Std/Woche. Die jeweiligen Termine 
werden individuell mit Ihnen vereinbart. 
 

Die Voraussetzung und Finanzierung Ihrer 
Teilnahme 

Sie befinden sich aktuell in einem 
Beschäftigungsverhältnis (Vollzeit oder Teilzeit).  

Sie benötigen einen Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutschein der Bundesagentur für 
Arbeit oder des Amtes proArbeit Jobcenter. 

Die Kosten für das Einzelcoaching werden über den 
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein mit dem 
jeweiligen Leistungsträger abgerechnet. 

Haben Sie Fragen? Wir beantworten sie gerne! 


