COMPETENZ

Die
CompetenzFactory gGmbH

Qualitdtsmanagement

zugelassener Triger
nach AZAV

Die CompetenzFactory als kompetenter
und innovativer Ansprechpartner in der
beruflichen Bildung, mdchte die Kund.innen individuell unterstiitzen.

Die besonderen Schwerpunkte liegen sowohl in der Erwachsenen- und
Jugendbildung als auch im Coaching von unterschiedlichen Zielgruppen.

Zu den Kund.innen der CompetenzFactory zéhlen inshesondere Per-
sonen, die sich beruflich neu orientieren méchten oder wahrend einer
beruflicher Ubergangsphase Orientierung, Aktivierung und Motivation
benétigen. Ebenso gehdren Auszubildende und angehende Auszu-
bildende, die vor oder wéhrend der Ausbildung passgenaue und ziel-
gerichtete Unterstiitzungsleistungen erhalten. Zudem sind wir der
Anbieter in der Region der seine Kund.innen mit einer umfangreichen
Coaching-Kompetenz gemdB dem Ansatz der systemischen Beratung
hilfreich unterstiitzt.

Die CompetenzFactory verfiigt liber ein groBes Qualitdtshewusstsein
und ist nach AZAV vor dem Hintergrund der DIN ISO 9001:2015 zerti-
fiziert. Unser umfangreiches Qualititsbewusstsein sowie ein stark kun-
denorientiertes Leitbild werden jahrlich weiterentwickelt und optimiert.

Das Bewerbungsmobil
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Wiederkehrende Standorte des
Bewerbungsmobils im Raum Liibbecke finden Sie hier:

Liibbecke
PreuBisch Oldendorf Nettelstedt

Stand: Dezember 2024

o}

COMPETENZ

Die Vor-Ort-
Unterstiitzung
fiir Ihren
gesamten
Bewerbungs-
prozess

— n
-

o

DEN
OPTIMALEN
JOB FINDEN

PERFEKTE
UNTERLAGEN
ERSTELLEN

MEDIEN |
OPTIMAL Iy ||I,|IIII
NUTZEN \vie,

[
Miihlenkreis
MINDEN-LUBBECKE

im Auftrag des



WIR BRINGEN SIE AN IHR ZIEL!

Sich auf eine Stelle zu bewerben ist gar nicht so einfach —und gerade in In Bewerbungsmobil lernen Sie, sich in der digitalen Welt des Ar-
der heutigen Zeit kann man im Internet schnell den Uberblick verlieren, beitsmarktes zurechtzufinden und sich gut zu présentieren. Hier-
dennesgibtnichtmehrnureine klassische Bewerbungsform. Mitder Viel- zu nutzen wir die groBte Anlaufstelle fiir Bewerber/innen und
zahl an Mdglichkeiten, die man heutzutage bei Bewerbungen hat, kann Arbeitgeber/innen in der Region: Die JobZENTRALE fiir den Kreis Minden-
es durchaus vorkommen, dass man den Uberblick verliert. Auch bei der Libbecke. Wir erstellen mit lhnen ein Suchprofil, das Sie als Bewerber/
Frage der Umsetzung kann man schon einmal unsicher werden, ob man in quasi direkt an den Schreibtisch der suchenden Unternehmen bringen
allesrichtig macht. Hier unterstiitzt Sieim Raum Liibbecke ab sofort das wird. Hier werden also nicht nur Ihre Medienkompetenzen gestarkt, son-
BEWERBUNGSMOBIL der CompetenzFactory, das rollende Biiro fiir dern Sie bekommen neue Einblicke in Bewerbungsstrategien und moder-
Ihren (Wieder-) Einstig ins Berufsleben! ne Abldufe in der Stellensuche. Schwerpunkte sind dabei unter anderem:

©  die Suche nach einer geeigneten beruflichen Tatigkeit
©  die Nutzung des Portals www.arbeit-im-muehlenkreis.de
©  die aktive Nutzung des Bewerbungsmanagements
©  der Aufbau eines individuellen Suchprofils
© die technischen Maglichkeiten bei der Jobsuche
¢ die Optimierung Ihrer Bewerbungsunterlagen
* die digitale Erstellung der vollstandigen
Bewerbungsmappe
¢ die fortlaufende Aktualisierung
personenbezogener Daten

> weeaamesi
%7/5491////5/%% BE‘VIIILHWHV"

”>=

Im BEWERBUNGSMOBIL finden Sie natiirlich alle Voraussetzungen, um
sich erfolgreich auf den Weg ins neue Berufsleben zu machen. Unsere
hilfsbereiten Mitarbeiter verfiigen im Mobil iiber alles, was dazu nétig ist:
Der Stellenmarkt ist lebendig und jederzeit kann sich die entschei- Computer mit Internetanschluss, Drucker und Scanner — und natiirlich die
dende Tiir fiir Sie 6ffnen. Wir erarbeiten mit Ihnen weitere individuelle Kompetenz, Sie optimal bei der Jobsuche und beim Bewerbungsprozess
Suchstrategien unter Beriicksichtigung verschiedener weiterer Quel- zu unterstiitzen!
len. Damit sind Sie unabhéngig und kénnen iiber die Leistungen im

BEWERBUNGSMOBIL hinaus an lhren erfolgreichen Bewerbungsakti- \u
vitdten eigenstdndig arbeiten. \ 2

STEIGEN SIE JETZT EIN!
HIER FINDEN SIE UNS:

Das Bewerbungsmobil steht an fiinf Tagen in der Woche an jeweils
einem Standort im Raum Liibbecke*:

Montags 9:00 bis 13:00 Uhr: Liibbecke
Parkplatz Gansemarkt, Ostertorstr. 1, 32312 Liibbecke
Dienstags 9:00 bis 13:00 Uhr: Hiillhorst
WEZ Supermarkt, Hauptstr. 80, 32609 Hiillhorst
Mittwochs 9:00 bis 13:00 Uhr: Pr. Oldendorf
Lidl Supermarkt, MarktstraBe 2, 32361 PreuBisch Oldendorf
Donnerstags 9:00 bis 14:00 Uhr: Liibbecke
Parkplatz Gansemarkt, Ostertorstr. 1, 32312 Liibbecke
Freitags 9:00 bis 11:00 Uhr: Liibbecke
Parkplatz Gansemarkt, Ostertorstr. 1, 32312 Liibbecke

11:30 bis 14:00 Uhr: Nettelstadt
Posten Borse, Ravensberger StraBe 20, 32312 Liibbecke-Nettelstedt

Dariiber hinaus konnen Sie fiir die
Nachmittagszeit zwischen 14:00 Uhr
und 16:00 Uhr Termine an individuellen
Standorten mit uns vereinbaren.*
Rufen Sie uns dazu an!

*(Feiertage ausgenommen)
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In Bewerbungsmobil lernen Sie, sich in der digitalen Welt des Ar-
beitsmarktes zurechtzufinden und sich gut zu présentieren. Hier-
zu nutzen wir die groBte Anlaufstelle fiir Bewerber/innen und
Arbeitgeber/innen in der Region: Die JobZENTRALE fiir den Kreis Minden-
Liibbecke. Wir erstellen mit Ihnen ein Suchprofil, das Sie als Bewerber/
in quasi direkt an den Schreibtisch der suchenden Unternehmen bringen
wird. Hier werden also nicht nur lhre Medienkompetenzen gestérkt, son-
dern Sie bekommen neue Einblicke in Bewerbungsstrategien und moder-
ne Abldufe in der Stellensuche. Schwerpunkte sind dabei unter anderem:

die Suche nach einer geeigneten beruflichen Tatigkeit
die Nutzung des Portals www.arbeit-im-muehlenkreis.de
die aktive Nutzung des Bewerbungsmanagements
der Aufbau eines individuellen Suchprofils
die technischen Mdglichkeiten bei der Jobsuche
die Optimierung Ihrer Bewerbungsunterlagen
die digitale Erstellung der vollstindigen
Bewerbungsmappe
die fortlaufende Aktualisierung
personenbezogener Daten

Im BEWERBUNGSMOBIL finden Sie natiirlich alle Voraussetzungen, um
sich erfolgreich auf den Weg ins neue Berufsleben zu machen. Unsere
hilfsbereiten Mitarbeiter verfiigen im Mobil iiber alles, was dazu nétig ist:
Computer mit Internetanschluss, Drucker und Scanner — und natiirlich die
Kompetenz, Sie optimal bei der Jobsuche und beim Bewerbungsprozess
zu unterstiitzen!

: /\c 7




