Die CompetenzFactory

Die CompetenzFactory qualifiziert Sie flr Ihre
berufliche Zukunft.

Unser Personal setzt sich ausschlieBlich aus
hochqualifizierten und in der beruflichen (Weiter)-
Bildung erfahrenen Dozentlnnen und Coaches
zusammen.

Wir fordern Sie durch kompetente und
praxisorientierte Weiterbildung nach aktuellsten
Standards und Sie erhalten professionelle
Unterstitzung fir eine erfolgreiche Stellensuche.
Unser Netzwerk umfasst unter anderem zahlreiche
Kontakte zu Betrieben, Kammern, Verbanden,
sozialen Beratungs- und Hilfsinstitutionen und
natirlich zum Jobcenter und zur Agentur fir Arbeit.
Genau darin liegt der Schlissel zu lhrem Erfolg!
Diese Kontakte verschaffen Ihnen hervorragende
Chancen auf dem Arbeitsmarkt.

Unser Ziel ist es, |hr Profil ausgehend von lhren
individuellen Voraussetzungen zu optimieren und Sie
anschlieRend erfolgreich in den Arbeitsmarkt zu
integrieren.

Die CompetenzFactory gGmbH ist ein gemeinsames
Unternehmen des Fach-Werk-Minden e.V. und der
CompetenzWerkstatt Beruf gGmbH.
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Ihre Ansprechpartner

Herr Roger Zemelka
fon: 05741 27 20 30.3 mail: roger.zemelka@c-fa.de

Herr Ralf Rithrup
fon: 05741 27 20 30.2 mail: ralf.ruehrup@c-fa.de

Sie erreichen das SB-Team

mail: team-sb-milk@c-fa.de
www.c-fa.de

Ablauf der MaRBnahme

An 2 Prasenztagen in der Woche werden wir Sie gezielt
schulen und beraten. Dies geschieht in Form von
Einzel-,  Gruppen- und  Vermittlungscoaching.
AulBerdem unterstitzen wir Sie tatkraftig bei lhren
Eigenbemihungen, einen geeigneten Arbeitsplatz zu
finden.

Dauer

Die geplante individuelle Laufzeit betrdgt in der Regel

6 Monate. Kiirzere oder langere Laufzeiten werden

gegf. mit lhrer zustdndigen Beratungsfachkraft der

Agentur fir Arbeit vereinbart.

Inhalte

Einzel- und Gruppencoaching

e Eserfolgt eine Bestandsaufnahme im personlichen
und fachlichen Bereich.

e Individuelle Hemmnisse werden aufgearbeitet.

e Bewerbungsstrategien werden entwickelt.

e Formalitdten bzgl. Unterstitzungsleistungen
werden geregelt.

e Berufliche Perspektiven werden geschaffen.

o Hospitationen und Dbetriebliche Erprobungen
werden organisiert.

e Personliche Starken werden erarbeitet.

® In Einzelgesprachen gehen wir individuell auf lhre
Situation ein.

e lhre Integration in Arbeit wird begleitet und
stabilisiert.
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Praktikum
Im Rahmen des Lehrgangs ist ein 4-wdchiges
betriebliches Praktikum vorgesehen. Sie erhalten

von uns:

Hilfe bei der Kontaktaufnahme mit
Arbeitgebern.

Unterstitzung bei der Praktikumsakquise
Hilfe bei der
Arbeitsplatzgestaltung.

individuellen

Uber das Praktikum haben Sie die Moglichkeit

sich beruflich (neu) zu orientieren und
praktisch zu erproben.

sich  fir die Ubernahme in eine
versicherungspflichtige Beschaftigung zu
empfehlen.

Teilnahmevoraussetzung und Finanzierung

Sie sind Arbeitslosengeld | Kunde/in und werden fur
das Individuelle Bewerbungscoaching durch die
Agentur fiir Arbeit zugewiesen.

lhnen entstehen keine Teilnahmegebiihren! Die
Kosten tibernimmt fiir Sie die Agentur flr Arbeit

Haben Sie Fragen dazu? Wir beraten Sie gerne!




