
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

Die CompetenzFactory 
 
Die CompetenzFactory qualifiziert Sie für Ihre 
berufliche Zukunft. 
Unser Personal setzt sich ausschließlich aus 
hochqualifizierten und in der beruflichen (Weiter)-
Bildung erfahrenen DozentInnen und Coaches 
zusammen.  
Wir fördern Sie durch kompetente und 
praxisorientierte Weiterbildung nach aktuellsten 
Standards und Sie erhalten professionelle 
Unterstützung für eine erfolgreiche Stellensuche. 
Unser Netzwerk umfasst unter anderem zahlreiche 
Kontakte zu Betrieben, Kammern, Verbänden, 
sozialen Beratungs- und Hilfsinstitutionen und 
natürlich zum Jobcenter und zur Agentur für Arbeit.  
Genau darin liegt der Schlüssel zu Ihrem Erfolg!  
Diese Kontakte verschaffen Ihnen hervorragende 
Chancen auf dem Arbeitsmarkt. 
Unser Ziel ist es, Ihr Profil ausgehend von Ihren 
individuellen Voraussetzungen zu optimieren und Sie 
anschließend erfolgreich in den Arbeitsmarkt zu 
integrieren. 
 
Die CompetenzFactory gGmbH ist ein gemeinsames 
Unternehmen des Fach-Werk-Minden e.V. und der 
CompetenzWerkstatt Beruf gGmbH. 
 
 

Anfahrtsskizze 

Ganzheitliche Betreuung 
nach § 16 k SGB II 

 

 
 
 
Stammsitz Minden 
Schwarzer Weg 8, 32423 Minden 
Verwaltung 
fon: 0571 973889.63 
mail: info@c-fa.de 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Ganzheitliche 
Betreuung – nach 
§ 16 k SGB II 

 
durchgeführt von der  
 
CompetenzFactory gGmbH 
 
Am Standort: 
 
Lange Str. 28 
31582 Nienburg  
 
  
 

 
Ansprechpartner für die telefonische  
Terminvereinbarung: 
 
Frank Kirschberger         
mobil: 0170 568 40 77 
mail: frank.kirschberger@c-fa.de 
 
www.c-fa.de 

Einzelcoaching 
mit systemischen Beratungsansatz 
 
Wir bieten Ihnen in der Ganzheitlichen Betreuung die 
Möglichkeit, gemeinsam mit Ihrem Coach, Ihre 
individuelle Situation zu betrachten, um eine 
realistische Entwicklungsperspektive auf dem Weg in 
den Arbeitsmarkt zu entwickeln.  
 
Die Förderung erfolgt individuell und orientiert sich an 
Ihrer aktuellen Situation. 

Die Ganzheitliche Betreuung konzentriert sich 
insbesondere auf:  

 

 Die Verbesserung der individuellen 
Problemlage,  

 Das Herausarbeiten von Stärken und 
Ressourcen, 

 Die Anregung zur Selbstreflexion, 

 Die Stärkung der Ausbildungs- und 
Arbeitsmarktorientierung, 

 Die Entwicklung einer individuellen 
Selbstvermarktungsstrategie. 

 Die Beratende und begleitende 
Unterstützung im häuslichen Bereich und 
sozialen Umfeld 

Dauer und Inhalte 
 
Die Ganzheitliche Betreuung – 16k umfasst 
insgesamt 52 Stunden über einen Zeitraum von 3 
Monaten. Die jeweiligen Termine sowie der 
benötigte Stundenumfang werden individuell 
vereinbart.  
 
Voraussetzungen für Ihre Teilnahme 
 
Sie erhalten einen 16k-Gutschein von Ihrem 
Jobcenter.  
 
Finanzierung 
 
Die Kosten übernimmt für Sie Ihr Jobcenter oder 
Ihre Agentur für Arbeit. 
 


