Die CompetenzFactory

Die CompetenzFactory qualifiziert Sie fiir Ihre
berufliche Zukunft.

Unser Personal setzt sich ausschlieflich aus
hochqualifizierten und in der beruflichen
(Weiter)-Bildung erfahrenen Dozentlnnen und
Coaches zusammen.

Wir fordern Sie durch kompetente und
praxisorientierte Weiterbildung nach aktuellsten
Standards und Sie erhalten professionelle
Unterstitzung fir eine erfolgreiche Stellensuche.
Unser Netzwerk umfasst unter anderem zahlreiche
Kontakte zu Betrieben, Kammern, Verbdnden,
sozialen Beratungs- und Hilfsinstitutionen und
natiirlich zum Jobcenter und zur Agentur fiir Arbeit.
Genau darin liegt der Schliissel zu Ihrem Erfolg! Diese
Kontakte verschaffen Ihnen hervorragende Chancen
auf dem Arbeitsmarkt.

Unser Ziel ist es, lhr Profil ausgehend von lhren
individuellen Voraussetzungen zu optimieren und Sie
anschlieRend erfolgreich in den Arbeitsmarkt

zu integrieren.

Die CompetenzFactory gGmbH ist ein gemeinsames
Unternehmen des Fach-Werk-Minden e.V. und der
CompetenzWerkstatt Beruf gGmbH.
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Systemische Beratung- |hre Beraterinnen und Berater

32312 Libbecke BahnhofstraRe 1A

Melanie Dork-Kunze 7eam/eitung

fon: 05741 27 20 30.1 mobil 0170 568 40 68

melanie.doerk-kunze@c-fa.de

Anne Mahdi

fon 05741 27 20 30.4 mobil 0170 568 40 71

anne.mahdi@c-fa.de

32423 Minden Schwarzer Weg 8

Jakob Brockhaus

fon: 0571 945 99 32.3 mobil: 0170 568 40 79

jakob.brockhaus@c-fa.de

Petra Lis

fon: 0571 38704.684 mobil 0170 568 40 64

petra.lis@c-fa.de

Aliona Loff

fon: 0571 387 04.685 mobil 0170 568 40 78

aliona.loff@c-fa.de

Nicole Hupe

fon: 0571 387 04.620 mobil 0170 568 40 74

nicole.hupe@c-fa.de

32545 Bad Oeynhausen Dr.-Louis-Lehmann-Str. 5

Antonie Theise

fon: 05731 49 73 01.3 mobil 0170 568 40 69

antonie.theise@c-fa.de

Melanie Hiisener

fon 05731 49 73 01.4 mobil 0170 568 40 77

melanie.huesener@c-fa.de

Sie erreichen das Team der Systemischen Beratung unter:
team-syb-mi@c-fa.de
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CompetenzFactory gGmbH Systemische Beratung von
Schwarzer Weg 8 .

32423 Minden Bedarfsgemeinschaften
Stammsitz Coaching fiir die Integration in Arbeit

fon 0571 387 04.625
fax 0571 39 27 307.5



Systemische Beratung
von
Bedarfsgemeinschaften

Coaching fiir die Integration in Arbeit

durchgefiihrt von der

im Auftrag des

Amt proArbeit Jobcenter/Kreis Minden-Liibbecke

Ay 5]
“] TN ||I| 5;%“7
R A o

i) “ﬁ ]
ik,

Miihlenkreis
MINDEN-LUBBECKE

- Amt proArbeit Jobcenter -

CompetenzFactory gGmbH

Schwarzer Weg 8

32423 Minden

Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner

fon: 05741 27 20 30.1 Melanie Dork-Kunze 7eam/eitung

fon: 05741 27 20 30.4 Anne Mahdi

fon: 0571 945 99 32.3 Jakob Brockhaus
fon: 0571 387 04.684 Petra Lis

fon: 0571 387 04.685 Aliona Loff

fon: 0571 387 04.620 Nicole Hupe

fon: 05731 49 73 01.3 Antonie Theise
fon: 05731 49 73 01.4 Melanie Hiisener

Ziel der MaBnahme

ist ein Beratungsansatz ausgerichtet an der gesamten
Familie (System) der dennoch jedes einzelne
Familienmitglied betrachtet und in die Beratung
einbezieht.

Durch individuelle Termine mit unseren Mit-
arbeitern/innen werden wir lhre Ausgangssituation
verbessern Sie bedarfsgerecht unterstitzen.

Dauer und Inhalte

Die Teilnahme erfolgt im Rahmen der aufsuchenden
Tatigkeit durch unsere Beraterinnen und Berater in
der Regel tiber den Zeitraum von 12 Monaten - nach
Terminabsprache - jeweils 3 Stunden pro Woche.
Unsere Ziele bei der Zusammenarbeit mit lhnen sind
unter anderem.

Generationstibergreifendes Coaching im Rahmen
der Familie

«  Einzelcoaching (Unterstltzung)
«  Aktivierung eigener Ressourcen
«  Verringerung der Vermittlungshemmnisse

« Integration in sozialversicherungspflichtige
Beschéftigung

« Individuelle Unterstiitzung beim Ubergang in ein
Arbeitsverhaltnis
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STARKEN

“aaching:

Ausgangspunkt fur unser Vorgehen ist die
Annahme, dass Menschen stark durch die eigene
Familie gepragt sind.

¢ Durch die genaue Betrachtung |hrer individuellen
Lebensumstdande werden zundchst mit Hilfe
unserer Beraterinnen und Berater vorhandene
Muster und Einstellungen festgestellt.

AnschlieRend werden wir Sie bei der
Verwirklichung  lhrer  Veranderungswiinsche
unterstiitzen und Losungen entwickeln, die fir Sie
und lhr Umfeld das Leben wieder einfacher und
leichter machen, und lhnen einen (Wieder-)
Einstieg in Arbeit ermdglichen.

Mit unserer Begleitung kénnen Sie lhre Fzhigkeiten
und Ressourcen entfalten und neue
Entwicklungsschritte gehen.
Teilnahmevoraussetzungen

Sie sind Arbeitslosengeld Il-Kunde/in und werden
fur die Systemische Beratung durch das Amt
proArbeit Jobcenter zugewiesen.

Finanzierung

lhnen entstehen keine Teilnahmegebihren!

Die Kosten libernimmt fur Sie das Amt proArbeit
Jobcenter.
Haben Sie Fragen dazu? Wir beraten Sie gerne!




